Приложение 
к решению Собрания депутатов 
Златоустовского городского округа
от  03.03.3025 г. № 5-ЗГО                            

Изменения 
в решение Собрания депутатов Златоустовского городского округа от 14.05.2010 г. № 20-ЗГО «Об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, иных лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих Златоустовского городского округа» 
(в редакции решений от 08.09.2010 г. № 55-ЗГО, от 26.11.2010 г. № 80-ЗГО, от 25.08.2011 г. № 45-ЗГО, от 30.03.2012 г. № 8-ЗГО, от 10.09.2013 г. № 39-ЗГО, от 16.02.2017 г. № 7-ЗГО, от 05.05.2017 г. № 28-ЗГО, от 05.02.2018 г. № 1-ЗГО, от 10.09.2018 г. № 56-ЗГО, от 30.09.2019 г. № 50-ЗГО, от 30.06.2020 г. № 37-ЗГО, от 26.11.2020 г. № 71-ЗГО, от 29.10.2021 г. № 41-ЗГО, от 16.12.2021 г. № 68-ЗГО, от 27.05.2022 г. № 25-ЗГО, от 27.12.2022 г. № 76-ЗГО, от 13.03.2023 г. № 9-ЗГО, от 25.01.2024 г. № 1-ЗГО, от 30.05.2024 г. № 21-ЗГО, от 25.12.2024 г. № 65-ЗГО) (далее - решение):

1. Подпункт 5 пункта 5 решения изложить в следующей редакции:
«5) ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, и ежемесячная надбавка за стаж работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны;».
2. Пункт 11 решения изложить в следующей редакции:
«11. Установить, что ежемесячная надбавка муниципальным служащим за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в зависимости от степени секретности сведений выплачивается в размере и порядке, установленными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны дополнительно к ежемесячной надбавке, предусмотренной абзацем первым настоящего пункта, выплачивается процентная надбавка за стаж работы в указанных структурных подразделениях в размере и порядке, установленными нормативными правовыми актами Российской Федерации.».
3. Пункт 18 решения изложить в следующей редакции:
«18. Годовой фонд оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Златоустовского городского округа формируется в пределах средств, предусмотренных в бюджете округа на оплату труда, но не выше нормативов формирования соответствующих расходов, установленных Правительством Челябинской области.
[bookmark: sub_2114]Годовой фонд оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, иных лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления, отраслевых органов Администрации округа формируется в пределах средств, предусмотренных в бюджете округа на оплату труда по соответствующему органу местного самоуправления, отраслевому органу Администрации округа.
Размеры должностных окладов, ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы, ежемесячного денежного поощрения, премии, в том числе за выполнение особо важного и сложного задания конкретному муниципальному служащему устанавливаются в соответствии с пунктами 7, 10, 14 и 15 настоящего решения в пределах утвержденных бюджетных назначений, предусмотренных решением о бюджете Златоустовского городского округа по расходам на оплату труда муниципальных служащих.». 
4. В подпункте 1 пункта 21 решения слово «июня» заменить словом «июля».
5. Приложение 1 изложить в новой редакции (приложение 1).
6. Приложение 2 изложить в новой редакции (приложение 2).
7. Приложение 3 изложить в новой редакции (приложение 3).




Глава Златоустовского городского округа                                          О.Ю. Решетников
