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ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ
                 ЗЛАТОУСТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

                                
   ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.11.2016 г. № 495-П

                       г. Златоуст 
	О внесении изменений в постановление Администрации Златоустовского городского округа  от 24.10.2011 года № 396-п                                 «Об утверждении Порядка обеспечения граждан Картой жителя Златоустовского городского округа»
	



В  целях реализации  постановления Администрации Златоустовского городского округа от 25.10.2016г. №460-П «Об установлении на территории Златоустовского городского округа права льготного проезда отдельным категориям граждан и размера льготы по проезду»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В постановление Администрации Златоустовского городского округа  от 24.10.2011 года № 396-п (в редакции от 15.04.2016 г. № 164-П)                             «Об утверждении Порядка обеспечения граждан Картой жителя Златоустовского городского округа» внести следующие изменения:


1) в преамбуле слова «В целях исполнения пункта 2-1 Решения Собрания депутатов Златоустовского городского округа Челябинской области                           от 25.04.2008 г. № 21-ЗГО "Об установлении на территории Златоустовского городского округа мер социальной поддержки по бесплатному проезду                          на городском пассажирском транспорте (кроме такси) отдельным категориям граждан" (в редакции от 28.08.2008 г. № 64-ЗГО, 26.01.2009 № 5-ЗГО,                         15.12.2009 г. № 93-ЗГО, 03.12.2010 г. № 84-ЗГО, 30.09.2011 г. № 53-ЗГО)» заменить словами «В  целях реализации постановления Администрации Златоустовского городского округа от 25.10.2016 г. № 460-П «Об установлении на территории Златоустовского городского округа права льготного проезда отдельным категориям граждан и размера льготы по проезду»;
2) в пункте 1 слова «приложение» заменить словами «приложение 1»;

3) дополнить пунктом 1-1 следующего содержания:

«1-1. Утвердить Порядок учета и исчисления величины среднедушевого дохода отдельных категорий граждан, дающего право на получение бесплатного проезда на автомобильном и электротранспорте общего пользования по внутримуниципальной маршрутной сети по регулируемым тарифам (приложение 2).» (приложение);

4) дополнить пунктом 1-2 следующего содержания:

«1-2. Управлению социальной защиты населения Златоустовского городского округа обеспечить доступ муниципальному автономному учреждению «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Златоустовского городского округа»                                        к информационным системам, содержащим сведения о гражданах, среднедушевой доход семьи которых, ниже величины прожиточного минимума, установленного на территории Челябинской области.»;

5) дополнить пунктом 1-3 следующего содержания:

«1-3. Управлению социальной защиты населения Златоустовского городского округа обеспечить предоставление на основании запросов муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Златоустовского городского округа» необходимых сведений по вопросам, относящимся                           к предоставлению бесплатного проезда на автомобильном и электротранспорте общего пользования по внутримуниципальной маршрутной сети                                 по регулируемым тарифам (далее – бесплатный проезд), в том числе                             на основании межведомственных запросов с использованием                       информационно-технологической и коммуникационной инфраструктуры.».

2. В  приложение к постановлению Администрации Златоустовского городского округа  от 24.10.2011 года №396-п (в редакции от 15.04.2016 г.                 № 164-П) «Об утверждении Порядка обеспечения граждан Картой жителя Златоустовского городского округа» внести следующие изменения:

1) подпункты 1-4 пункта 1 изложить в следующей редакции:

«1) пенсионеры, получающие пенсию по старости, не имеющие права на меры социальной поддержки в соответствии с федеральным и региональным законодательством;

2) учащиеся общеобразовательных учреждений;

3) студенты очной формы обучения профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования.

4) отдельные категории граждан, меры социальной поддержки которым установлены  региональным законодательством:

лица, проработавшие в тылу в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года не менее шести месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награжденных орденами или медалями СССР за самоотверженный труд в период Великой Отечественной войны;

ветераны труда;

ветераны военной службы;

реабилитированные лица;

лица, признанные пострадавшими от политических репрессий;

ветераны труда Челябинской области;

дети погибших участников Великой Отечественной войны и приравненные к ним лица.»;

2) пункт 6 дополнить подпунктом 6 следующего содержания: «6) удостоверение о праве на меры социальной поддержки (для лиц, указанных в подпункте 4 пункта 1 настоящего Порядка);

3) пункт 7 изложить в следующей редакции: 

«7. Граждане, из числа лиц, указанных в подпунктах 1,2,3 пункта 1, претендующие на получение бесплатного проезда, помимо документов, указанных в пункте 6 настоящего Порядка представляют справку, подтверждающую, что среднедушевой доход семьи, ниже величины прожиточного минимума, установленного на территории Челябинской области» (справка – о среднедушевом доходе семьи);

4) дополнить пунктом 7-1 следующего содержания «7-1. Справка                       о среднедушевом доходе семьи из числа лиц, указанных в подпунктах 1,3 пункта 1 настоящего Порядка выдается муниципальным бюджетным учреждением «Комплексный центр социального обслуживания населения» сроком на один год»;

5) дополнить пунктом 7-2 следующего содержания «7-2. Справка                       о среднедушевом доходе семьи, из числа лиц, указанных в подпункте 2                 пункта 1 настоящего Порядка выдается Управлением социальной защиты населения Златоустовского городского округа сроком на один год, но не позже месяца окончания общеобразовательной организации.

При наличии гражданина в базе данных Управления социальной защиты населения Златоустовского городского округа справку о среднедушевом доходе семьи запрашивает муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Златоустовского городского округа» в рамках межведомственного информационного взаимодействия.».

3. Отделу по взаимодействию со средствами массовой информации Администрации Златоустовского городского округа (Алексюк Н.В.) опубликовать настоящее постановление в официальных средствах массовой информации и разместить на официальном сайте Златоустовского городского округа в сети «Интернет».

4. Организацию выполнения настоящего постановления возложить                     на заместителя Главы Златоустовского городского округа по социальным вопросам Иванову О.А.

	Исполняющий обязанности Главы
Златоустовского городского округа
	А.М. Митрохин


Рассылка: прок., О.А. Иванова, УСЗН ЗГО, ПУ, МФЦ, ОВСМИ
ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению Администрации

Златоустовского городского округа

                                                                                   от 11.11.2016 г. № 495-П

Порядок
учета и исчисления величины среднедушевого дохода отдельных категорий граждан, дающего право на получение бесплатного проезда на автомобильном и электротранспорте общего пользования по внутримуниципальной маршрутной сети по регулируемым тарифам

I. Общие положения
1. Настоящий Порядок разработан в целях реализации постановления Администрации Златоустовского городского округа от 25.10.2016 г. № 460-П «Об установлении на территории Златоустовского городского округа права льготного проезда отдельным категориям граждан и размера льготы по проезду» и устанавливает порядок учета и исчисления величины среднедушевого дохода отдельных категорий граждан, дающего право на бесплатный проезд (далее – среднедушевой доход отдельных категорий граждан), исходя из состава семьи и доходов ее членов.
II. Состав семьи, учитываемый при исчислении среднедушевого дохода отдельных категорий граждан
2. В состав семьи, учитываемый при исчислении величины среднедушевого дохода отдельных категорий граждан, из числа лиц, указанных в подпункте 1 пункта 1 приложения 1 к настоящему постановлению  включаются:

1) супруг (а), в том числе раздельно проживающий;

2) несовершеннолетние дети, а также совершеннолетние дети, обучающиеся по очной форме, до окончания обучения в образовательных организациях всех типов независимо от организационно-правовых форм, за исключением образовательных организаций дополнительного образования, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет.

3. В состав семьи, учитываемый при исчислении величины среднедушевого дохода отдельных категорий граждан, из числа лиц, указанных в подпунктах 2,3 пункта 1 приложения 1 к настоящему постановлению  включаются:

1) состоящие в браке родители (усыновители, отчим, мачеха, опекуны (попечители), приемные родители), в том числе раздельно проживающие;

2) одинокий родитель (усыновитель, отчим, мачеха, опекун (попечитель), приемный родитель);

3) несовершеннолетние дети, а также совершеннолетние дети, обучающиеся по очной форме, до окончания обучения в образовательных организациях всех типов независимо от организационно-правовых форм,                   за исключением образовательных организаций дополнительного образования, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет.
III. Виды доходов, учитываемые при исчислении величины среднедушевого дохода отдельных категорий граждан

4. В доход отдельных категорий граждан включаются:

1) все виды заработной платы (денежного вознаграждения, содержания) и дополнительного вознаграждения по всем местам работы, в том числе:

выплаты, предусмотренные системой оплаты труда, учитываемые                    при расчете среднего заработка в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 года N 922                           "Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы";

средний заработок, сохраняемый в случаях, предусмотренных трудовым законодательством;

компенсация, выплачиваемая государственным органом или общественным объединением за время исполнения государственных или общественных обязанностей;

выходное пособие, выплачиваемое при увольнении, компенсация при выходе в отставку, заработная плата, сохраняемая на период трудоустройства при увольнении в связи с ликвидацией организации, сокращением численности или штата работников;

2) денежное довольствие военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации, а также дополнительные выплаты, носящие постоянный характер, и продовольственное обеспечение, установленные законодательством Российской Федерации;

3) единовременное пособие при увольнении с военной службы,                           из органов внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации;

4) все виды пенсий (кроме социальных доплат к пенсии);

5) стипендии (кроме государственных социальных), выплачиваемые обучающимся в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования, аспирантам и докторантам, обучающимся с отрывом от производства в аспирантуре и докторантуре при образовательных организациях высшего образования и научно-исследовательских организациях, слушателям духовных образовательных организаций, а также компенсационные выплаты указанным категориям граждан в период нахождения их в академическом отпуске                        по медицинским показателям;

6) пособие по безработице и стипендия, выплачиваемая гражданам                      в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости;

7) пособие по временной нетрудоспособности, пособие по беременности и родам, а также единовременное пособие женщинам, вставшим на учет                      в медицинских организациях в ранние сроки беременности;

8) ежемесячное пособие по уходу за ребенком, ежемесячные компенсационные выплаты гражданам, состоящим в трудовых отношениях                 на условиях найма и находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 3-летнего возраста;

9) единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву;

10) ежемесячное пособие супругам военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, в период их проживания с супругами                              в местностях, где они вынуждены не работать или не могут трудоустроиться      по специальности в связи с отсутствием возможности трудоустройства и были признаны в установленном порядке безработными, а также в период, когда супруги военнослужащих вынуждены не работать по состоянию здоровья детей, связанному с условиями проживания по месту военной службы супруга, если по заключению медицинской организации их дети до достижения возраста 18 лет нуждаются в постороннем уходе;

11) ежемесячная компенсационная выплата неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и учреждений                        и органов уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской Федерации в отдаленных гарнизонах и местностях, где отсутствует возможность их трудоустройства;

12) ежемесячные суммы, выплачиваемые в возмещение вреда, причиненного жизни и здоровью при исполнении трудовых и служебных обязанностей;

13) надбавки и доплаты (кроме носящих единовременный характер)                      ко всем видам выплат, указанным в настоящем пункте, установленные организациями;

14) доходы, получаемые физическими лицами от избирательных комиссий, а также из избирательных фондов кандидатов в депутаты                             и избирательных фондов избирательных объединений за выполнение указанными лицами работ, непосредственно связанных с проведением избирательных кампаний;

15) оплата работ по договорам, заключаемым в соответствии                                 с гражданским законодательством Российской Федерации;

16) авторское вознаграждение, выплачиваемое штатным работникам редакций газет, журналов и иных средств массовой информации;

17) доходы от занятий предпринимательской деятельностью, включая доходы, полученные в результате деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства;

18) доходы от сдачи в аренду (наем) недвижимого имущества, принадлежащего на праве собственности членам семьи;

19) алименты, получаемые на несовершеннолетних детей.

III. Исчисление дохода граждан, членов его семьи,  для определения величины среднедушевого дохода отдельных категорий граждан
5. Доход гражданина, членов его семьи, для исчисления величины среднедушевого дохода отдельных категорий граждан определяется как общая сумма доходов семьи за 3 последних календарных месяца.

6. При исчислении дохода учитываются начисленные суммы до вычета в соответствии с законодательством Российской Федерации и Челябинской области налогов и обязательных страховых платежей.

7. Доход гражданина, членов его семьи, получаемый в иностранной валюте, пересчитывается в рубли по курсу Центрального банка Российской Федерации на день его получения.

8. Премии и вознаграждения, предусмотренные системой оплаты труда и выплачиваемые по месячным результатам работы, включаются в доход гражданина, членов его семьи по времени их фактического получения.

При иных установленных периодах премирования (вознаграждения) суммы премии (вознаграждения) делятся на количество месяцев, за которые они начислены, и учитываются в доходах семьи за каждый месяц расчетного периода.

9. Суммы заработной платы, сохраняемой на период трудоустройства после увольнения в связи с ликвидацией организации, осуществлением мероприятий по сокращению численности или штата работников, а также выходного пособия, выплачиваемого при увольнении, и компенсации                       при выходе в отставку делятся на количество месяцев, за которые они начислены, и учитываются в доходах семьи за каждый месяц расчетного периода.

10. При исчислении дохода гражданина, членов его семьи                                    не учитываются начисленные, но не выплаченные фактически заработная плата (денежное вознаграждение, содержание), денежное довольствие и другие выплаты, предусмотренные разделом III настоящего Порядка.

11. Исчисление величины среднедушевого дохода гражданина, членов его семьи, производится муниципальным бюджетным учреждением «Комплексный центр социального обслуживания населения» на основании документов                        о составе семьи и размере доходов каждого члена семьи, представленных гражданином.

12. Величина среднедушевого дохода семьи определяется делением общей суммы дохода семьи за расчетный период на 3 и на число членов семьи.
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