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   ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ
                 ЗЛАТОУСТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

                                
   ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.08.2016 г. № 345-П
                г. Златоуст
Об утверждении порядка составления, 

утверждения      и    установления     показателей
планов   (программы)  финансово-хозяйственной
деятельности          муниципальных     унитарных
предприятий Златоустовского городского округа

Руководствуясь Гражданским Кодексом Российской Федерации, статьей 20 Федерального закона "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", постановлением Администрации Златоустовского городского округа  от 21 января 2016 года № 12-п «Об утверждении Положения                           о балансовой комиссии», распоряжением Администрации Златоустовского городского округа № 617-р от 18.04.2012 г. «Об утверждении формы типовых уставов муниципальных унитарных предприятий»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий Златоустовского городского округа (приложение).

2. Директорам муниципального унитарного предприятия Златоустовского городского округа "Комфорт", муниципального унитарного предприятия "Автохозяйство Администрации Златоустовского городского округа", муниципального предприятия "Златоустовское телевидение" муниципального образования г. Златоуст, муниципального унитарного предприятия Златоустовского городского округа "Расчетно-кассовое бюро", муниципального унитарного предприятия Златоустовского городского округа "Память", муниципального унитарного предприятия "Коммунальные сети" Златоустовского городского округа, муниципального унитарного предприятия "Водоснабжение Златоустовского городского округа", муниципального унитарного предприятия Златоустовского городского округа "Златоустовский автовокзал" обеспечить своевременное составление, утверждение показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности и предоставление отчетов о их выполнении в соответствии с настоящим порядком. 

3. Отделу по взаимодействию со средствами массовой информации Администрации Златоустовского городского круга (Алексюк Н.В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте Златоустовского городского округа в сети  «Интернет».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю                    за собой.
Заместитель Главы

Златоустовского городского округа
по экономике и финансам                                                                В.Р. Жиганьшин
Рассылка: прокур., Жиганьшину В.Р.,  1-Брыкунову Д.В.,   ЭУ, ФУ, КУИ,  УЖКХ,  МУП "Комфорт", МУП  ЗГО "Златоустовский автовокзал",   МУП "Автохозяйство Администрации ЗГО",    МП "Златоустовское телевидение", МУП "РКБ",   МУП ЗГО "Память", МУП "Коммунальные сети ЗГО ",  МУП "Водоснабжение ЗГО", ОВСМИ.

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению Администрации 
Златоустовского городского округа 
от 01.08.2016 г. № 345-П
Порядок

составления, утверждения и установления показателей планов 
(программ) финансово-хозяйственной деятельности и отчетности 
муниципальных унитарных предприятий Златоустовского городского округа

1. Настоящий Порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программ) финансово-хозяйственной деятельности                     и отчетности муниципальных унитарных предприятий Златоустовского городского округа  (далее именуется - Порядок) разработан в соответствии                с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом               от 14 ноября 2002 года N 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", постановлением Администрации Златоустовского городского округа  от 21 января 2016 года № 12-П «Об утверждении Положения о балансовой комиссии».

В соответствии с настоящим Порядком руководитель муниципального унитарного предприятия Златоустовского городского округа (далее именуется - предприятие) несет персональную ответственность за убытки, причиненные предприятию своими виновными действиями (бездействием), и подотчетен учредителю предприятия - Администрации  Златоустовского городского округа.

2. Анализ эффективности деятельности предприятий осуществляется балансовой комиссией, созданной постановлением Администрации Златоустовского городского округа. 

3. Руководитель предприятия ежегодно, не позднее 1 октября года, предшествующего планируемому финансовому году, представляет                           на согласование органу местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Златоустовского городского округа», Экономическому управлению Администрации Златоустовского городского округа (далее – Экономическое управление) планы (программу) финансово-хозяйственной деятельности предприятия (далее по тексту – Планы), разработанные                        по установленной форме (приложение 1 к настоящему Порядку)                                  и представляющие собой комплекс мероприятий, связанных между собой                       по срокам и источникам финансирования (с разбивкой по кварталам).
Планы должны отражать основные направления его деятельности                       в планируемом периоде по достижению целей, определенных уставом предприятия, решениями балансовых комиссий. Исходными данными                   для составления Плана являются данные бухгалтерской  отчетности предприятия.

4. Руководитель предприятия согласованные планы ежегодно, не позднее 1 декабря года, предшествующего планируемому финансовому году, представляет на утверждение  курирующему предприятие заместителю Главы Златоустовского городского округа. Утверждение Планов осуществляется                   в форме рабочего совещания. 

5. Копии утвержденных Планов (в том числе на электронном носителе)  руководитель предприятия не позднее 31 декабря года, предшествующего планируемому финансовому году, представляет в Экономическое управление             и орган местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Златоустовского городского округа».

6. В случае, если по итогам прошедшего года возникла необходимость внесения изменений в Планы, руководитель предприятия не позднее 1 мая текущего года представляет в секретариат балансовой комиссии (Экономическое управление) согласованные курирующим заместителем Главы Златоустовского городского округа и органом местного самоуправления «Комитет по управлению имуществом Златоустовского городского округа» изменения в Планах, которые подлежат рассмотрению на заседании балансовой комиссии по рассмотрению отчета о хозяйственной деятельности предприятия за прошедший год в июне текущего года.

7. Руководитель предприятия ежегодно, не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным, а также ежеквартально, не позднее 24 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в секретариат балансовой комиссии (Экономическое управление) отчет по исполнению Плана                         за отчетный период по установленным формам (приложение 2 к настоящему Порядку) с приложением пояснений руководителя предприятия о причинах отклонений от плановых показателей.

8. Отчеты рассматриваются на балансовых комиссиях. 

9. Представляемые в соответствии с настоящим Порядком документы должны быть сшиты, пронумерованы, заверены оттиском печати и подписаны руководителем и главным бухгалтером предприятия. 

10. Руководитель предприятия несет ответственность за достоверность показателей Планов и отчетов об их исполнении, а также за своевременность составления, предоставления на согласование и утверждение Планов и отчетов об их исполнении.

Приложение 1

План финансово-хозяйственной деятельности

____________________________________

наименование предприятия

на ________ г.

тыс. руб.

	Основные показатели
	Факт за предыдущий период
	Текущий период
	Плановый период
	в том числе по кварталам

	
	
	план
	ожидаемое выполнение
	
	I
	II
	III
	IV

	1. Объемы реализации основных видов товаров (работ, услуг) в натуральном выражении
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Расходы, связанные с производством, реализацией товаров (работ, услуг),

в том числе:

- затраты на оплату труда

- страховые взносы

- материальные затраты

- амортизация

- прочие
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Прочие доходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Прочие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Прибыль (убыток) до налогообложения
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Чистая прибыль (убыток)
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Отчисления (дивиденды) от чистой прибыли в местный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Фонд оплаты труда работников всего,

в том числе по категориям работников:

- управленческий персонал;

- основной персонал;

- вспомогательный персонал
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Среднесписочная численность работников всего, в том числе по категориям работников:

- управленческий персонал;

- основной персонал;

- вспомогательный персонал
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Среднемесячная заработная плата одного работника,

в том числе по категориям работников:

- управленческий персонал;

- основной персонал;

- вспомогательный персонал
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. Среднемесячная заработная плата руководителя
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. Дебиторская задолженность на конец отчетного периода, всего, в том числе просроченная
	
	
	
	
	
	
	
	

	17. Кредиторская задолженность на конец отчетного периода, всего,

в том числе просроченная:

- поставщики и подрядчики;

- по налогам и сборам;

- перед персоналом
	
	
	
	
	
	
	
	


__________________________________   _________________   ________________________________

  (наименование должности                                    (подпись)                        (расшифровка подписи)

 руководителя предприятия)

"___" ______________ 20__ г.

Приложение 2
Отчет
о выполнении Плана финансово-хозяйственной деятельности
_______________________________________________________
наименование предприятия

за _______________ 20__ г.
отчетный период

	Основные показатели

плана
	Единицы измерения
	Плановое значение
	Фактическое значение
	Динамика изменения фактического значения показателя в отчетном периоде
	Причины отклонения от плана

	
	
	
	за аналогичный период прошлого года
	за отчетный период
	по отношению к аналогичному периоду прошлого года
	по отношению к плановому значению
	

	
	
	
	
	
	в абсолютном выражении
	в %
	в абсолютном выражении
	в %
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6 = 5 - 4
	7 = 5 / 4
	8 = 5 - 3
	9 = 5 / 3
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


______________________________________   __________________   ________________________________

  (наименование должности                                            (подпись)                         (расшифровка подписи)

 руководителя предприятия)

"___" _________ 20__ г.
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