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     ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗЛАТОУСТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.06.2012   №  197-п           

	О внесении изменений в постановление Админи​страции Златоустовского городского округа от 01.09.2010 г. № 304-п "Об утверждении Порядка оценки сложности руководства муниципальными учреждениями по видам экономической деятель​ности"



В целях приведения оплаты труда руководителей муниципальных учреждений здравоохра​нения Златоустовского городского округа в соответствие с действующим законодательством, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В приложение 5 к постановлению Администрации Златоустовского городского округа от 01.09.2010 г. № 304-п "Об утверждении Порядка оценки сложности руководства муниципальными учреждениями по видам экономической деятельности" (в редакции постановлений от 21.06.2011 г. №242-п, от 24.11.2011 г. № 435-п, от 06.04.2012 г. № 89-п) внести следующие изменения:

1) абзац после таблицы раздела I изложить в следующей редакции:

"Учреждения здравоохранения особого типа и санаторно-курортные учреждения (приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 07.10.2005 г. № 627 "Об утвержде​нии Единой номенклатуры государственных и муниципальных учреждений здравоохранения") от​носятся ко II группе по оплате труда руководителей".

2. Пресс-службе Главы Златоустовского городского округа (Гладышева И.А.) опубликовать настоящее постановление в официальных средствах массовой информации и на официальном сай​те Златоустовского городского округа.

3.  Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования и распространя​ет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.05.2012 г.

4.  Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Зла​тоустовского городского округа по социальным вопросам Гусеву М.Г.

Глава 

Златоустовского городского округа                                                                       В.А. Жилин

	Верно: главный специалист

отдела по общим вопросам

Чиненова Е.В.    00.00.12
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