
ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ЗЛАТОУСТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.04.2022 г. № 152-П/АДМ
г. Златоуст

О внесении изменений в постановление 
Администрации Златоустовского городского 
округа от 16.11.2021 г. № 516-П/АДМ
«Об утверждении Положения о предоставлении 
единовременной социальной выплаты учителям 
муниципальных общеобразовательных
учреждений, расположенных на территории 
Златоустовского городского округа»

Руководствуясь Федеральными законами от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», решением Собрания депутатов Златоустовского городского округа 
от 01.12.2014 г. № 54-ЗГО «Об утверждении Положения об образовании 
в Златоустовском городском округе», с целью создания благоприятных условий 
в целях привлечения учителей для работы в муниципальных образовательных 
учреждениях на территории Златоустовского городского- округа, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Златоустовского городского 

округа от 16.11.2021 г. № 516-П/АДМ «Об утверждении Положения 
о предоставлении единовременной социальной выплаты учителям 
муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных 
на территории Златоустовского городского округа» следующие изменения:

1) пункт 2 приложения 1 дополнить подпунктами 4 и 5 следующего 
содержания:

«4) успешно прошедшие собеседование с членами комиссии по принятию 
решения о востребованности специальности учителя на территории 
Златоустовского городского округа;

5) успешно прошедшие испытательный срок, установленный 
руководителем образовательной организации, продолжительностью 
три календарных месяца. Критериями успешного прохождения испытательного 
срока являются: отсутствие нарушений трудовой и исполнительской
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дисциплины, нарушении правил внутреннего трудового распорядка; отсутствие 
низких показателей качества работы по итогам посещения не менее 15 уроков 
администрацией общеобразовательной организации; отсутствие обоснованных 
жалоб обучающихся и их законных представителей»;

2) пункт 4 приложения 1 дополнить подпунктом 9 следующего 
содержания:

«9) представление директора общеобразовательной организации»;
3) абзац 1 пункта 5 приложения 1 изложить в следующей редакции:
«5. Заявление о назначении единовременной социальной выплаты 

подается Учителем лично в Управление после заключения трудового договора 
и успешного прохождения испытательного срока, установленного 
руководителем образовательной организации, продолжительностью три 
календарных месяца. Прием заявления подтверждается распиской- 
уведомлением, выданной Управлением»;

4) абзац 2 пункта 4 приложения 3 изложить в следующей редакции:
«Председатель Комиссии осуществляет общее руководство

деятельностью Комиссии, председательствует на заседаниях Комиссии, 
собеседованиях, координирует работу членов Комиссии, осуществляет общий 
контроль за реализацией принятых Комиссией решений»;

5) пункт 7 приложения 3 дополнить подпунктами 4 и 5 следующего 
содержания:

«4) привлекать Совет руководителей муниципальных образовательных 
организаций Златоустовского городского округа для определения рейтинга 
потребности общеобразовательных организаций Златоустовского городского 
округа в педагогических кадрах с 26 января по 5 февраля текущего года;

5) проводить собеседование с соискателями с привлечением 
руководителей общеобразовательных организаций и руководителей городского 
методического объединения предметной области в период с 25 апреля 
по 01 августа (в режиме онлайн или в очном режиме)»;

6) пункт 9 приложения 3 изложить в следующей редакции:
«9. Секретарь Комиссии:
1) формирует базу педагогических вакансий в Златоустовском городском 

округе в срок до 25 января текущего года;
2) принимает заявки от соискателей на получение единовременной 

социальной выплаты учителям с 6 февраля по 27 марта текущего года 
(соискатели предоставляют в электронном виде заявление, резюме, портфолио 
достижений, дополнительные рекомендации и характеристику с места 
предыдущей работы (если такая имелась), справку об отсутствии судимости, 
копии документов об образовании, повышении квалификации, 
квалификационной категории);

3) проводит проверку документов соискателей в период до 24 апреля;
4) готовит протокол собеседования и решение о включении соискателя 

в список на предоставление единовременной социальной выплаты Учителю.
5) осуществляет организационное обеспечение деятельности Комиссии, 

ведение протокола заседаний Комиссии, извещает членов Комиссии
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и приглашенных лиц о дате, времени и месте проведения заседания Комиссии, 
оформляет повестку заседания Комиссии».

2. Пресс-службе Администрации Златоустовского городского округа 
(Валова И.А.) опубликовать настоящее постановление в официальных 
средствах массовой информации и разместить на официальном сайте 
Златоустовского городского округа в сети «Интернет».

3. Организацию выполнения настоящего постановления возложить 
на заместителя Главы Златоустовского городского округа по социальным 
вопросам Ширкову Н.А.

Глава
Златоустовского городского окр ОТДЕЛ по ОБЩИМ 

ВОПРОСАМ
М.Б. Пекарский

Вр-232745


