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ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ




         АДМИНИСТРАЦИЯ 

                 ЗЛАТОУСТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

                                
                        ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29.07.2011 г. № 303-п

Об организации временного трудоустройства 

безработных граждан в возрасте 18–20 лет 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 27.12.2009 года № 365-ФЗ), Концепцией молодежной политики в Златоустовском городском округе, утвержденной решением Златоустовского Собрания депутатов от 10.03.2005 года № 1030, долгосрочной целевой программой на 2010-2012 годы «Молодость Златоуста», принятой администрацией Златоустовского городского округа от 02.07.2010 года № 232-п, с целью созидательного включения молодёжи в социально-экономическую и культурную жизнь Златоустовского городского округа, пропаганды здорового образа жизни в молодежной среде,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. МУ Управление культуры и молодежной политики Златоустовского городского округ (Сафьян С.Б.), МБУ «Благоустройство» (Шеин А.Е.) организовать временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа учащихся и  студентов образовательных учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования.

2. Утвердить положение об организации временного трудоустройства безработных граждан в возрасте 18 – 20 лет (приложение 1).

3. Постановление администрации Златоустовского городского округа от 06.08.2010 года № 280-п «Об организации временного трудоустройства безработных граждан в возрасте 18-20 лет» признать утратившим силу.

4. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте администрации Златоустовского городского округа.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Златоустовского городского округа В.В. Павленкова.

Исполняющий обязанности главы 

Златоустовского городского округа                                                                          А.Ю. Зырянов

    Приложение

    К постановлению администрации

    Златоустовского городского округа

    от ___________2011г. №________ 

ПОЛОЖЕНИЕ

Об организации временного трудоустройства безработных граждан в возрасте 18 – 20 лет.

1. Общие положения

1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в ред. федерального закона от 27.12.2009 года № 365-ФЗ), Концепцией молодёжной политики Златоустовского городского округа, утверждённой решением Златоустовского городского Собрания депутатов от 10.03.2005 года № 1030, долгосрочной целевой программой на 2010–2012 гг. «Молодость Златоуста», утвержденной постановлением   администрации   Златоустовского   городского   округа от 02.07.2010 года № 232–п.

2. Положение разработано в целях создания условий для временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа учащихся и студентов образовательных учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования.

3. Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте 18 – 20 лет осуществляется в соответствии с законодательством РФ.

4. Городской студенческий отряд (далее отряд) – объединение молодежи в возрасте от 18 до 20 лет из числа учащихся и студентов образовательных учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования, созданное на базе Муниципального бюджетного учреждения «Благоустройство» (далее МБУ «Благоустройство»), и выполняющее определенный объем работ за денежное вознаграждение.

5. Применительно к настоящему положению работодателем безработных граждан является Муниципальное бюджетное учреждение «Благоустройство» в лице директора учреждения.

6. Общее руководство по организации временного трудоустройства безработных граждан в возрасте 18-20 лет осуществляет  Советник главы Златоустовского городского округа, по молодежной политике и Начальник МУ Управление культуры и молодёжной политики Златоустовского городского округа. 

2. Цель и задачи

7. Целью деятельности отрядов является социально-экономическая адаптация молодежи в современных условиях.

8. Организация временной занятости совершеннолетних граждан направлена на решение следующих задач:

1)  развитие деятельности  городских студенческих строительных отрядов в Златоустовском городском округе;

2) воспитание молодых граждан в возрасте 18 – 20 лет в духе коллективизма и взаимовыручки, ответственного отношения к труду, формирование высоких нравственных качеств, активной гражданской позиции;

3) решение материальных и социальных проблем студенчества;

4) поддержка творческих коллективов студенческих отрядов;

3. Условия формирования и деятельности городского студенческого отряда

9. В отряд могут быть включены молодые люди в возрасте от 18 до 20 лет из числа учащихся и студентов образовательных учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования, добровольно изъявившие желание работать в отряде. Перечень документов, необходимых для включения в отряд, утверждается приказом работодателя в соответствии с действующим законодательством.

10. Списки членов отряда формируются и утверждаются начальником МУ Управление культуры и молодёжной политики Златоустовского городского округа по согласованию с Советником главы Златоустовского городского округа по молодежной политике ежегодно в срок до 30 июня.

11. Руководитель МБУ «Благоустройство», где создан городской студенческий отряд, назначает в срок до 30 июня командира отряда из числа членов отряда.

12. На собрании членов отряда формируются бригады по направлениям деятельности отряда: благоустройство, озеленение Златоустовского городского округа. 

13. Работа отряда осуществляется на основе договора, заключенного между директором МБУ «Благоустройство» и членами отряда, регламентирующего обязательства обеих сторон.

14. Условия работы устанавливаются в соответствии с нормами Трудового кодекса РФ.

15. Договор между работодателем и членами отрядов может быть расторгнут досрочно в соответствии с законодательством РФ.

16. Трудовая деятельность отряда организовывается ежегодно в летний период: с 1 июля по 31 августа.

17. В соответствии с долгосрочной целевой программой на 2010-2012 год «Молодость Златоуста» максимальное количество членов студенческого строительного отряда не может превышать 180 человек – 2010 год, 180 человек – 2011 год, 240 человек – 2012 год. При отсутствии свободных рабочих мест в отряде гражданину осуществляется отказ работодателем.

18. В рамках деятельности отрядов, в свободное от работы время МУ Управлением культуры и молодёжной политики Златоустовского городского округа предусматриваются мероприятия с целью организации досуга его членов.

4. Права и обязанности сторон

19. Члены отряда имеют право:

1) участвовать в управлении деятельностью отряда;

2) получать информацию о деятельности отряда;

3) организовывать свободное от работы время;

4) осуществлять взаимодействие с заинтересованными лицами по вопросам организации деятельности отряда;

5) пользоваться отрядной символикой.

20. Члены отряда обязаны:

1) соблюдать настоящее Положение;

2) исполнять принятые на себя в установленном порядке обязательства, в том числе  соблюдать режим рабочего времени, качественно выполнять работу, бережно относиться к имуществу и инструменту, выдаваемому для работы;

3) выполнять требования командира отряда;

4) соблюдать инструкцию по охране труда.

21. Членам отряда запрещается:

1) приносить, передавать или употреблять спиртные напитки, токсичные, наркотические вещества;

2) приносить оружие;

3) применять физическую силу для выяснения отношений, запугивать, заниматься вымогательством;

4) использовать непристойные выражения, жесты, сквернословие.

22.  Полномочия командира отряда:

1) обеспечивает организацию трудового процесса;

2) осуществляет взаимодействие с работодателем по согласованию объемов работ, условий труда, выплаты денежных вознаграждений;

3) организует выполнение поставленных задач;

4) отвечает за подготовку и ведение документации, наличие инструктажа по технике безопасности;

5) обеспечивает соблюдение трудовой дисциплины, техники безопасности, требований по качеству работ;

6) представляет отряд на уровне Златоустовского городского округа и областном уровне;

7) осуществляет подготовку отчета о деятельности отряда и сдает в штаб для утверждения;

8) разрабатывает обязанности бригадира, проводит совещания с бригадирами;

9) осуществляет взаимодействие с областным государственным унитарным предприятием «Челябинский областной штаб студенческих отрядов».

23. Полномочия директора МБУ «Благоустройство»:

1) назначает ответственного координатора (из числа специалистов МБУ «Благоустройство») по вопросам деятельности отряда;

2) организует трудовую деятельность отряда в соответствии с законодательством РФ;

3) определяет объемы и виды работ;

4) обеспечивает инвентарем и необходимыми материалами в процессе трудовой деятельности;

5) оказывает содействие в решении вопросов в ходе деятельности отряда;

6) обеспечивает своевременную оплату труда;

7) осуществляет контроль за соблюдением технической безопасности;

8) представляет в штаб проектно-сметную документацию на объекты строительства.

24. Полномочия Советника главы Златоустовского городского округа по молодежной политике:

1) осуществляет координацию деятельности отрядов;

2) согласовывает количество и списки членов отрядов;

3) оказывает содействие в определении объектов и видов деятельности;

25. Полномочия начальника МУ Управление культуры и молодёжной политики Златоустовского городского округа:

 
1) согласовывает кандидатуру на должность командира отряда;

 
2) утверждает отчет о деятельности отрядов;

 
3) утверждает ходатайство о поощрениях и взысканиях по отношению к членам отрядов.

5. Финансирование временного трудоустройства безработных граждан

26. Финансирование временного трудоустройства безработных граждан в возрасте 18-20 лет осуществляется в пределах средств, выделенных на эти цели в рамках долгосрочной целевой программы на 2010 – 2012 год «Молодость Златоуста», утвержденной постановлением  администрации  Златоустовского  городского  округа  от   02.07.2010 года № 232–п.
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