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ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗЛАТОУСТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.08.2011   №  337-п

	Об отпусках работников, занимающих должности, осуществляющие техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Златоустовского городского округа


В соответствии с частью 2 статьи 116 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным Законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях регулирования условий и порядка предоставления ежегодных дополнительных оплачиваемых отпусков работникам, занимающим должности, осуществляющие техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Златоустовского городского округа, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Установить ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска работникам, занимающим должности, осуществляющие техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Златоустовского городского округа, за выслугу лет (продолжительностью не более 15 календарных дней).

2. Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет исчисляется из расчета один календарный день за каждый год работы.

3. Установить, что при исчислении стажа работы, дающего право на предоставление ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, включаются стаж муниципальной службы и периоды работы на должностях, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Златоустовского городского округа.

4. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава 

Златоустовского городского округа





     А.Н. Караваев

	ерно: главный специалист

отдела по общим вопросам

Чиненова Е.В.    00.03.11


Разослано: кадры, бухгалтерия, пресс-служба, прок.
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